Образец SWOT-анализа состояния кадров ДОУ

	Положительное влияние
	Отрицательное влияние

	Внутренняя среда

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	- Полная укомплектованность штата ДОУ  Наличие в штате логопеда и педагога-дефектолога.
	- Старение педагогических кадров ДОУ и их профессиональное выгорание.

- Низкий уровень квалификации (70 % педагогов ДОУ), связанный с отсутствием специального образования по профилю «педагогика дошкольного образования».

	Внешняя среда

	Возможности
	Угрозы

	- Возможность повышения квалификации педагогических кадров за счет увеличения объема внебюджетного финансирования.
- Возможность профилактики риска неукоплектованности штата и снижения уровня квалификации кадров за счет взаимодействия ДОУ с педагогическим ВУЗом или ССУЗом.
	- Нестабильная политическая и экономическая обстановка в стране, влекущая за собой сокращение бюджетного финансирования сферы образования.

- Реструктуризация сети дошкольных образовательных учреждений может привести к ликвидации ДОУ или сокращению его штата.

- Падение уровня квалификации педагогов из-за снижения мотивации к профессиональному развитию, вызванной задержками с выплатами заработной платы и отсутствием премиального фонда.
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